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EN LAS CASILLAS MARQUE SI, NO O NA SEGUN CORRESPONDA

9.1.2 COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

¢, Cumple con los compromisos adquiridos en virtud de la suscripcion del Convenio, de conformidad
con lo sefialado en el Estudio Previo, Invitacion Publica, Anexos Técnicos, Orientaciones técnicas de
calidad para la atencion integral a la primera infancia, la normatividad vigente y las directrices
impartidas por la SDIS? A.M.

¢ Cumple con los requerimientos que haga el Supervisor y dar respuesta maxima dentro de los cinco
2 () dias héabiles siguientes al recibo del requerimiento o en los términos establecidos en el mismo?
A.M.

¢ Responde por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore para la
3 ejecucion del Convenio, asi como responder por la seguridad y el debido manejo de documentos y
registros propios del ASOCIADO ? SAT
¢ Permite la labor de la Supervision, asi como la articulaciéon con los equipos técnicos y administrativos
de la SDIS con el proposito de orientar el cumplimiento de las orientaciones técnicas de calidad para la
atencion integral a la primera infancia, los procedimientos, instructivos, protocolos y demas referentes
técnicos y normativos que soporten la atencion? SAT

¢ Cumple con la Resolucién 967 de 2007, expedida por la Secretaria Distrital de Integracion Social
5 SDIS, por la cual se establece la gratuidad en el servicio de educacion inicial en los Jardines Infantiles

del Distrito Capital.? SAT

En caso de optar por el mecanismo de Pago por Resultados, debe presentar los soportes y realizar el

seguimiento, de las acciones establecidas para el cumplimiento de los indicadores del esquema de
6 pago por resultados (PpR) de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico 5 de 5 Pago por

Resultados, garantizando la evidencia necesaria para la evaluacion y posible asignacion de incentivos

N.A.




COMPROMISOS COMPONENTE DE AMBIENTES ADECUADOS Y PROTECTORES

¢ Realizo6 todas las adecuaciones del inmueble que permitan dar cumplimiento a lo establecido en el
numeral del anexo tecnico Espacio fisico funcional?

Escriba SI, NO o N/A, de acuerdo con lo encontrado en la Unidad Operativa:

A

¢Cuenta con abastecimiento de agua potable, energia eléctrica, sistema de eliminacién de aguas residuales,
servicio de gas natural, servicio telefénico u otro medio de comunicacién y sistema de recoleccion de residuos
solidos?

¢ El Jardin Infantil cuenta con acceso independiente y exclusivo para el desarrollo de sus actividades.?

¢ El Jardin Infantil presenta condiciones suficientes de iluminacién y ventilacion, natural o artificial?

¢Los cerramientos o muros que delimitan la planta fisica con las viviendas vecinas o exteriores impiden el
acceso de extrafios?

¢ Todos los espacios del Jardin Infantil se encuentran con sefializacion y sefialética adecuada y en buen estado?

Ventanas y Vidrios:

¢Las ventanas que limitan directamente con espacio publico, impiden la intrusiéon de personas ajenas al Jardin
Infantil?

¢Las ventanas cuentan con los vidrios en buen estado: completos, sin roturas, ni vencimientos y asegurados
firmemente al marco que los soporta?

¢ Las ventanas ubicadas en pisos superiores cuentan con elementos rigidos, firmes y no inflamables que impiden
la caida de los nifios y nifias?

¢ Los vidrios y espejos cuentan con pelicula de seguridad en la totalidad de su superficie para proteger a los
nifios y nifias de los efectos causados por su rompimiento?

¢ Los vidrios templados y vidrios de seguridad que no requieren pelicula de seguridad, presentan Ficha tecnica
como soporte de reconocimiento de estas caracteristicas?

¢Las claraboyas y marquesinas estan protegidas con elementos tipo malla anclados y asegurados que evitan la
caida de particulas en caso de rompimiento?

¢Las puertas o divisiones de material transparente cuentan con marcas de color a la altura de las nifias y los
nifios para evitar accidentes?

Pisos, Muros y Techos Areas pedagégicas, administrativas, recreativas y de circulacion:

M.

¢Los pisos cuentan con caracteristicas antideslizantes, que facilite limpieza y desinfeccion sin agrietamientos,
hendiduras, desniveles y filos?

¢ Los muros tienen los bordes y esquinas redondeados o recubiertos con material Acolchado impermeable y de
facil limpieza y desinfeccion, a una altura de 1.20m, desde el piso?

¢ Los muros son lisos de facil limpieza y desinfeccion y cuentan con acabados en pintura lavable tipo vinilo y en
caso de uso de ladrillo a la vista, este presenta junta en el mismo filo que el ladrillo generando una superficie lisa
de facil limpieza y desinfeccion y se cuenta sellado como acabado?

¢ El acabado de techos es en material liso de facil limpieza y desinfeccion en general se encuentran en buen
estado y no presentan humedad?

¢Las uniones entre muros y techos son herméticas para evitar ingreso de plagas o suciedad?

¢La unidad operativa no cuenta con Humedad en la totalidad de su estructura o alguna caracteristica en su
composicion fisica y o quimica que ponga en riesgo la salud de nifias y nifios?
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Rampas y escaleras:

¢ Los pisos cuentan con caracteristicas antideslizantes (material o apliques), en su superficie o recubrimiento que
tenga el mismo efecto?

¢ Presenta puerta a media altura en el ascenso y descenso que evite el paso directo de las nifias y nifios?

¢ Los acabados en huella, contrahuella, barandas y pasamanos de las escaleras, no deben ser en madera o
cuentan con recubrimiento tipo pintura o barniz que les otorgue la propiedad de retardante de fuego?

¢ Presenta pasamanos en ambos costados, ubicados entre 0,45 y 0,60m de altura, medidos a partir del piso
acabado de la rampa o escalera hasta la parte superior del pasamanos?

¢ Presenta pasamanos en ambos costados, ubicados a una altura de 0,90m de altura, medidos a partir del piso
acabado de la rampa o escalera hasta la parte superior del pasamanos?.

¢Las barandas o antepechos en mamposteria cuentan con una altura minima de 1.20m medidos desde el nivel
del piso acabado de la rampa o escalera?

¢Las barandas y pasamanos son en material resistente al fuego, impermeable, de facil limpieza y desinfeccion?

¢Las barandas y pasamanos presentan disefio contindo, que impida el paso de la cabeza de los nifias y nifios,
evitando caidas, el escalamiento o posibles accidentes en los mismos?

¢ Los escalones aislados, presentan color o textura diferente que los diferencie del piso general?

Instalaciones eléctricas:

¢Las tomas eléctricas estan a 1.50m medidos desde el piso acabado en todas las areas en las que tengan

AA. x o
acceso las nifias y los nifios?
AB. ¢Las tomas eléctricas en desuso, estan anuladas con tapas ciegas debidamente atornilladas?
¢ Todas las ldmparas y bombillos de los espacios de permanencia de las nifias y los nifios cuentan con
AC. proteccion que evite accidentes en caso de rotura y estan debidamente aseguradas. O son bombillos tipo leed de
caracteristicas plasticas?
AD. ¢No se cuenta con cableado externo o canaletas con alturas inferiores a 1.50m?
AE. ¢Las tomas electricas en cocina y alacena cuentan con circuito GFCI (Ground Fault Circuit interrupter).
Puertas:
AF ¢Las puertas del area pedagogica y todas las areas en las que tengan acceso las nifias y los nifios cuentan con
" un sistema seguro vy fijo (ranuras, topes o sistemas mecanicos) que minimicen los riesgos de encerramiento,
AE. ¢Las aberturas entre las puertas y los pisos, son menores a un centimetro?

Area pedagégica para los nifios y nifias menores de dos afios:

AG.

AH.

Al.

¢ El espacio cuenta con facil acceso al area de aprendizaje y control de esfinteres?

¢ El espacio para gateo y estimulacion de los nifios y nifias cuenta con piso que reduzca el riesgo de golpes (tipo
piso caucho, vinilo o similar), antideslizante y de facil aseo e higiene; que se encuentra fijo y en buen estado?

¢, Si los grupos de cero a un afio y de un afio a menores de dos afios se encuentran en el mismo espacio, estan
separados fisicamente con muros o muebles a media altura, o con una estructura alta en material traslucido,
permitiendo la visibilidad y acceso, esta separacién esta asegurada y fija?
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Bafios para nifios y nifias:

AJ. ¢Los muros y techos se encuentran en buen estado?

¢ Los muros tienen bordes y esquinas redondeados o recubiertos con material impermeable y de facil limpieza y

AK . - .
desinfeccion, a una altura de 1.20m, desde el piso?
AL ¢Los pisos se encuentran en buen estado, con caracteristicas antideslizantes (material o apliques), en su
" superficie o recubrimiento que tenga el mismo efecto?
AM ¢, Se encuentran en buen estado de funcionamiento los lavamanos, sanitarios, lavacolas, ducha tipo teléfono y la

zona de cambio de pafnal?

AN. ¢Los bafios son independientes de los servicios sanitarios para adultos?

Baios para adultos

AO. ¢Los bafios para adultos presentan pisos, muros, techos y baterias sanitarias, en buen estado?

Cuarto de almacenamiento de residuos

AP. ¢ Cuenta con muros y techos en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion?

AQ. ¢ Los muros y techos no cuentan con ladrillo a la vista, ni cielo rasos en madera?

AR. ¢Cuenta con punto hidraulico, punto de desague y condiciones de ventilacion?

Depésito para los elementos de aseo:

AS. ¢Cuenta con muros y techos en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion?

¢Los pisos se encuentran en buen estado, con caracteristicas antideslizantes (material o apliques), en su

AT. superficie o recubrimiento que tenga el mismo efecto?

Sala Amiga de la Familia Lactante:

AU. ¢Cuenta con muros y techos en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfecciéon?

Alacenas o Despensas:

AV. ;Los muros y techos se encuentran en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion?

¢Los acabados de piso, se encuentran en buen estado, en material antideslizante y que facilite la limpieza y

AW. desinfeccion, sin agrietamientos ni hendiduras?

¢El sifén y rejilla para la evacuacion de residuos liquidos en el piso, se encuentran en buen estado de

AX. funcionamiento?

AY. ¢La puerta se encuentra en buen estado y no presenta corrosién?

AZ. ¢lLos aparatos de iluminacion estan protegidos para evitar contaminacion?
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Cocina:

¢El sifén y rejilla para la evacuacion de residuos liquidos en el piso, se encuentran en buen estado de

BA. funcionamiento?

BB. ¢Los murosy techos se encuentran en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccién?

¢Los pisos se encuentran en buen estado, con caracteristicas antideslizantes (material o apliques), en su
BC. superficie o recubrimiento que tenga el mismo efecto, que facilite la limpieza y desinfeccién, sin agrietamientos ni
hendiduras?

BD. ¢lLa puerta de la cocina se encuentra en buen estado y no presenta corrosiéon?

¢ Cuenta con ventilacién natural o artificial y las aberturas para la circulacion de aire de la cocina estan protegidas

BE. . .
con mallas en material no corrosivo?

BF. ¢Los aparatos de iluminacién estan protegidos para evitar contaminacion?

¢ Cuenta con un lavamanos de accionamiento no manual de conformidad con lo estipulado en la resolucion 2674
BG. de 2013, articulo 6, numeral 6, item 6,37

Comedor:
BH. ¢Los pisos, muros y techos se encuentran en buen estado?

¢ Los muros tienen bordes y esquinas redondeados o recubiertos con material de facil limpieza y desinfeccién, en

Bl. buen estado y a una altura de 1.20m, medidos desde el piso?

¢,En caso de usar las areas pedagogicas como comedor, cuenta con condiciones higiénico-sanitarias en el
BJ. espacio y en los elementos utilizados en la distribucién y consumo de los alimentos antes y después del
momento de la alimentaciéon?

Cuarto de primeros auxilios
BK. ¢Cuenta con muros y techos en buen estado permitiendo la facil limpieza y desinfeccion?

¢Los pisos se encuentran en buen estado en material antideslizante y se encuentran en buen estado, sin

B fracturas ni vencimientos y debidamente emboquillados?

r

BM. ¢ Elespacio de Cuarto de primeros auxilios cuenta con medias cafias en piso muro, Muro - Muro, Muro Techo?

BN. ¢Esta dotado de instalaciones sanitarias, eléctricas e hidraulicas adecuadas?

BO. ¢Lastomas electricas se encuentran a una altura superior de 1.50 mts medidos desde el piso?

BP. ¢Las tomas eléctricas que no se utilizan se encuentran anuladas con tapa ciega debidamente atornilladas?

¢ Elaboraré e implementé un cronograma de mantenimientos preventivos, predictivos y correctivos?

A.  ¢Acorde a lo programado, se realizaron los mantenimientos proyectados segun el cronograma?

B. ¢Durante el mes evaluado, presentaron mantenimientos correctivos?

Ver "OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VISITA" compromiso 2.
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¢Contd con todas las adquisiciones de mobiliario y dotacion en buen estado que permita dar cumplimiento a lo

establecido en el numeral Elementos minimos? SAT
Mobiliario para salones de nifias y nifios menores de 2 afios N.A.
Mobiliario para salones de nifias y nifios mayores de 2 afios Sl
Lenceria para nifias y nifios entre 0 y 2 afos N.A.
Lenceria para nifias y ninos mayores de 2 afos Sl
Elementos para la atencion de Emergencia Sl
A. ¢ Todo mobiliario del jardin infantil que supere el metro de altura se encuentra asegurado vy fijo? Sl
¢ Construyo, ajustd e implementd el plan escolar de gestién del riesgo y cambio climatico teniendo en cuenta los
lineamientos del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico IDIGER, las normas vigentes y aquellas A.M.
que las modifiquen o sustituyan?
A.  ¢El Plan Escolar de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico contiene en su estructura los siguientes aspectos? Sl
Marque con una 'X' las especificaciones presentadas:
Informacién de la Sede (Datos de localizacion, datos de nivel directivo, descripcién de la planta fisica y jornadas de lal
sede).
Conocimiento de Riesgos (Comité de Gestion, carga poblacional, registro de incidentes, escenario de riesgos, amenazas,
vulnerabilidad y evaluacion de riesgos).
Reduccion de riesgos (Acciones preventivas, correctivas, formativas y plan de formacion).
Cambio climatico (Suelo, aire y agua).
Manejo de Emergencias (Plan de Contingencias, Plan de Evacuacién, Plan de Primeros Auxilios, identificacion de
Jrecursos, brigadas, simulacros y continuidad de la educacion en emergencias).
| DOTACION PARA ATENCION EMERGENCIA
B. ¢Los extintores se encuentran sefializados, con carga vigente e intalados se manera segura? Sl
Complete la informacién del cuadro:
Area o piso de ubicacién de los extintores Cantidad Vigencia
Primer piso: Bafios / Area pedagdgica 2 abr 2026
Segundo piso: Escalera 1 abr 2026
Tercer piso: Escaleras / Comedor / Cocina 3 abr 2026
Oficina 1 abr 2026
Numero total de extintores: 7 Formato actualizado: 11.03.2026
C. ¢Cuenta con la dotacién minima de elementos para la atenciéon de emergencia, en buen estado? SI
D. ¢Los botiquines cuentan con la dotacién completa de elementos? Sl
¢ Los botiquines se encuentran rotulados con una lista que debe estar actualizada en su contenido, con relacion a
E. . s o SI
nombre del elemento, cantidad, fecha de adquisicién y fecha vencimiento?
¢ Presenta el registro de verificacion del botiquin para valorar fechas de vencimiento y necesidades de inventario
F. del mismo, incluyendo: fecha de revision, niumero de revisiéon, nombre del elemento, cantidad, fecha de Sl

adquisicion, fecha de vencimiento, elementos para dar de baja y reposicion de elementos?

Fecha Verificacion Botiquines: 01 Fijo / 01 Mévil: 17.03.2026




¢ El Directorio de Emergencias (Incluye Entidades de Apoyo como: Bomberos, Estacién de Policia del Cuadrante,

G. hospital cercano, linea de emergencia de las empresas de servicios publicos, entre otras), esta ubicado en un
lugar visible, cerca de los aparatos telefonicos, actualizado y contiene la linea 123?
H ¢ Cuenta con sefalizacion en buen estado y con plano de evacuacion publicado en cada nivel o piso del Jardin

Infantil y areas de alta circulacién?

tipo de emergencia?

J.  El porcentaje de cumplimiento total en plataforma SURE:

siguiente cuadro?

Complete la informacién del cuadro:

¢La Alarma funciona de manera independiente al fluido eléctrico y proporciona un sonido diferenciado para cada

¢El Plan Escolar de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico cuenta con la totalidad de la informacion del

Si

SI

SI

3506 %

NO

Aspecto verificado

Fecha de realizacion de la actividad
y evidencia presentada

(Actas, registro fotografico, etc.)

Acta de aprobacion del Plan Escolar de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico
realizada por el Comité de Gestion de Riesgos del Jardin Infantil, constituido por la
persona responsable del Jardin, el director del Comité de Gestion de Riesgos, la

persona lider del grupo de logistica, la persona lider del grupo de Pedagogia en 13.02.2026
Gestion de Riesgo y Formacion a la Comunidad y la persona lider del grupo de
Respuesta a Emergencias (Brigadas).

| -

Talento Humano:
Socializacion del Plan Escolar de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico, con las 16.02.2026
familias y el talento humano del Jardin Infantil. Familias:

16.02.2026

Implementacion de acciones correctivas, preventivas y plan de formacion

Acta de socializacion de los planes de contingencia, de evacuacion y de primeros
auxilios con la comunidad del Jardin Infantil.

P. CONTINGENCIA: Prog.: 20.03.2026

P. EVACUACION: Prog.: 27.03.2026

P. AUXILIOS: Prog.: 06.04.2026

Socializacion y capacitacion de manejo del extintor con talento humano:

Prog.: 13.04.2026

Conformacion y capacitacion de las brigadas.

Prog.: 17.04.2026

Actas firmadas por el capacitador o certificados de las capacitaciones de minimo
uno de los integrantes de la brigada de primeros auxilios en curso de primeros
auxilios, de la brigada de contra incendio en manejo de extintores y de la brigada
de evacuacion en atencion de emergencias y evacuacion.

Primeros Auxilios:
Paula Ahilin Bohorquez

Nombre Lider: Tellez

Fecha certificado: 30/07/2025
Entidad: SENA
Contra Incendios:

Nombre Lider: EN GESTION
IFecha certificado: EN GESTION
Entidad: EN GESTION

Contingencia y Evacuacion:
Yudid Colombia Romero

Nombre Lider: Lemus

Fecha certificado: 22/11/2025

Entidad: RGCapacitaciones y Log.

Planeacién de simulacros e informe de los simulacros realizados con la comunidad
del Jardin Infantil.

Fecha Simulacro: -

Tipo de Simulacro: -

Total participantes: -

|Tiempo Evacuacion:

Proyectado / Observaciones:

N.A.




¢, Se implemento el Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes y los protocolos actualizados, considerando los factores de
riesgo ambientales y las caracteristicas de la poblacion, durante la prestacion del servicio, en cumplimiento de lo

establecido en el Anexo Técnico 1 de 5 de Jardines Cofinanciados y la Guia Técnica de Gestién de Riesgos de SAT
Accidentes en los Jardines Infantiles del Distrito Capital?
A ¢ Present6 Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes acorde a la Guia Técnica Gestion de Riesgos de S|
" Accidentes en los Jardines Infantiles del Distrito Capital?
B ¢ El Plan de Gestidon de Riesgos de Accidentes se encuentra socializado con todo el talento humano del Jardin S|
" Infantil?
Fecha de socializacién del Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes: T.H.: 18.02.2026
c Se identifica los factores de riesgo de accidentes que afectan la integridad fisica y psicologica de las nifias y los S|
* nifos.
D ¢ Da cumplimiento de los procedimientos contenidos en el Plan de Gestién de Riesgos de Accidentes del jardin S|
" infantil estableciendo la frecuencia de los procedimientos y el personal responsable de implementarlos?
E En caso de ser necesario, implementa medidas integrales para garantizar la recuperacion fisica y psicologica de S|
" las nifias y nifos afectados.
¢ Se planifican, implementan y evaluan actividades pedagdgicas para la instauraciéon de practicas de autocuidado
F. con las nifias y los nifios que les lleve a identificar factores y situaciones de riesgos de accidentes y a prevenir Sl
accidentes?
Fecha de Actividad: | NA. |
G ¢ Se planifican, implementan y evaluan estrategias para la promocién de la importancia de la gestién de riesgos si
" de accidentes para la proteccién de las nifias y los nifios con las familias?
Fecha de Actividad: | NA. |
Complete la informacién de los cuadros con las socializaciones realizadas al talento humano y familias:
Medida para reducir riesgos F(.ecl_1a d?, Medida para reducir riesgos Ft_ac|.1a d?,
socializacién socializacién
[Talento Humano: [Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 20.03.2026 Mec.hdas para redu.C|r resgos Qe 09.02.2026
. . . . accidentes por heridas con objetos .
accidentes por incendio Familias: Familias:
cortopunzantes.
20.03.2026 09.02.2026
[Talento Humano: [Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 17.04.2026 Medidas para reducir riesgos de 30.03.2026
accidentes por descargas eléctricas Familias: accidentes por quemaduras. Familias:
17.04.2026 30.03.2026
[Talento Humano: [Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 04.05.2026 Medidas para reducir riesgos de 01.06.2026
accidentes con gas natural o propano JFamilias: accidentes por Broncoaspiracion. Familias:
04.05.2026 01.06.2026
[Talento Humano: [Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos por 11.05.2026 Medidas para reducir riesgos de 09.06.2026
fJintoxicacion Familias: accidentes por asfixia. Familias:
11.05.2026 09.06.2026
[Talento Humano: [Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 19.05.2026 Medidas para reducir riesgos de 22.06.2026
accidentes por caida de altura Familias: accidentes por inmersion. Familias:
19.05.2026 22.06.2026
[Talento Humano: [Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 06.02.2026 Medidas para reducir riesgos de 16.06.2026
accidentes por caida de su propia . accidentes por mordeduras y .
Familias: . . Familias:
altura picaduras de animales.
06.02.2026 16.06.2026
[Talento Humano: [Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 25 05.2026 Medidas para reducir riesgos de 23.06.2026
accidentes por heridas con objetos . accidentes por mordeduras de nifio a .
Familias: . Familias:
contundentes nino.
25.05.2026 23.06.2026
¢ Se verifica permanentemente el mantenimiento de las instalaciones del jardin infantil y de las condiciones de
H. : iy . . . SI
seguridad. Implementando y diligenciando los registros de control que se hayan establecido en el plan?
¢, Se verifica las condiciones de seguridad en las zonas externas al jardin infantil cuando vayan a ser utilizadas
I para sus actividades recreativas o pedagdgicas con las nifas y los nifios. Implementando y diligenciando los N.A.
registros de control que se hayan establecido en el plan?




¢ Construy6 e implementé estrategias de seguridad de acuerdo con lo establecido en los Estandares Técnicos para la

Calidad de la Educacion Inicial y las directrices del Lineamiento Educacion inicial con enfoque en atencion integral a la

primera infancia para el regreso voluntario, gradual y seguro de nifias y nifios a jardines infantiles diurnos, jardines AM.
infantiles nocturnos y casas de pensamiento intercultural” y su protocolo anexo?

¢Cuenta con un documento que contemple las estrategias para garantizar la seguridad de los nifios y nifias, S|
incluyendo informacion relacionada con: encabezado, objetivo, alcance, procedimiento, responsable y anexos?

¢ Socializa con todo el talento humano y familias las estrategias o protocolos para garantizar la seguridad de los S|
nifos y nifias y cuenta con las evidencias de su implementacion?

Complete la informacién del cuadro:

Protocolo F(.ecl_1a d?, Protocolo Fecha de socializacion
socializacion
Talento humano: Talento humano:
Protocolo para el momento de ingreso 31.03.2026 Protocolo para el momento de ingreso y 10.04.2026
y salida de las nifas y los nifos. Familias: salida de personas ajenas al servicio. Familias:
31.03.2026 10.04.2026
Talento humano: Talento humano:
Protocolo para la permanencia en 17.04.2026 Protocolo gara salidas pedagoglca'\s.y 24.04.2026
espacios recreativos Familias: cuando aplique traslados para recibir Familias:
P ’ amilias: alimentacion. amilias:
17.04.2026 24.04.2026
Talento humano: Talento humano:
Protocolo para la prestacion del 29.04.2026 Protocolo en caso de extravio o 08.05.2026
servicio de transporte. Familias: fallecimiento. Familias:
29.04.2026 08.05.2026
Protocolo para el suministro de Talento humano; Momento de traslado de las nifias y los Talento humano:
Imedicamentos durante la prestacion 15.05.2026 L . y 05.06.2026
del servicio v Momento de atencion N nifos en caso de que la alimentacion sea N
oy . JFamilias: suministrada en un lugar diferente alas ~ |Familias:
ante condiciones de salud en las nifias . laci del Jardin Infantil
v los nifios. 15.05.2026 instalaciones del Jardin Infantil. 05.06.2026

¢ Se garantiza la atencion inmediata de la nifia o el nifio accidentado, de conformidad con lo establecido en el
Procedimiento de Respuesta a accidentes en instituciones o establecimientos de educacion inicial en el marco de la
atencion integral a la primera infancia de la SDIS y en el instructivo de activacion de la péliza de accidentes personales
con que cuenta la Entidad?.

SAT

¢ La atencion y registro de los accidentes se hace de acuerdo a lo establecido en el Procedimiento de Respuesta
A. a Accidentes en las Instituciones o Establecimientos Oficiales y Privados de Atencién Integral a la Primera Sl
Infancia PCD-PSS-026.?

¢El Talento humano conoce y tiene disponible en el Jardin Infantil la Pdliza de Seguros de Accidentes
B. Personales y el procedimiento a seguir para la reclamacion ante cualquier evento de accidente que afecte un Sl
nifio o una nifa al interior del Jardin Infantil?

Fecha de socializacion de Pdliza de Accidentes: T.H.: 13.02.2026

¢ Registrd los accidentes segun lo establecido en el mencionado procedimiento, en la herramienta denominada "Registro
de accidentes en instituciones o establecimientos de educacién inicial” disponible en la pagina web de la SDIS e hiz6

seguimiento a las activaciones de poliza de acuerdo a la ruta establecida para la atencién de la nifia o el nifio N.A.
accidentado de acuerdo a las directrices establecidas?
Fecha de activacion: / Cadigo de registro en plataforma No. /
Iniciales de la nifia o nifio accidentado: / Remitido a: /
Nivel que cursa: / Pdliza efectiva: SI / NO /
A ¢ Presenta diligenciado oportunamente el Formato de Registro de accidentes en instituciones o establecimientos NA
* oficiales o privados de atencion integral a la primera infancia FOR-GL-004.? o
B ¢ Para los accidentes presentados, cuenta con la Certificacion de servicios de la pdliza de accidentes expedida NA

por la aseguradora?

C. ¢Presentd Formato Reporte de Siniestros. — FOR-GL-0057 N.A.




¢ Presenté el Concepto Técnico vigente expedido por la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos o el

9. recibo de pago de la solicitud de la visita para la expedicién del mismo?
Concepto Técnico de Bomberos con Certificado No.: CT 2025-00370039
Fecha de emision: 13/03/2026
Fecha de vencimiento: 12/03/2027

Gestion realizada frente a la solicitud de la visita para la expedicion del concepto de bomberos:

Concepto Técnico de seguridad humana y Sistema de proteccion contra incendio con concepto favorable y presenta certificado vigente.

¢ Presentaron los documentos que certifiquen el cumplimiento del numeral 4.1 sobre Licencias de Construccion,
10. Radicacién en Curaduria y Evaluaciones Técnicas, conforme a los términos definidos en el Anexo Técnico de 4 de 5
Ambientes Adecuados y Seguros por parte del ASOCIADO?

A. Licencia de construccion (dotacional ¢ institucional) -

B. Radicacion de la licencia. Boleta completa Rad: -

Evaluaciones técnicas A -
C. (Andlisis de Vulnerabilidad o Dictamen Técnico). Andlisis de Vulnerabilidad

D. Reconocimiento de edificaciones. -

Gestién realizada u observaciones:

El documento presenta observaciones que afectan su validez y el cumplimiento de la NSR-10, Titulo A.10, debido a la falta de planimetrias
arquitecténicas y estructurales actualizadas, omision de célculos, inconsistencias en la metodologia de evaluacién de vulnerabilidad sismica. Se
encuentran realizando las modificaciones necesarias.

SAT

>
=

Zl12
4 I ks

NO

N.A

I COMPROMISOS COMPONENTE TALENTO HUMANO |
1 ¢ Garantiza la vinculacion de las y los colaboradores requeridos?
(la contratacion se realizara acorde con la matricula de nifias y nifios) SAT
ESTRUCTURA DE TH REQUERIDO
PERFILES ASISTENTES
COSTOS (MATRICULADOS) TH CONTRATADO REMPLAZOS
IResponsabIe del jardin infantil 1 1 1 1 N.A.
IDinamizador pedagogico al jardin infantil N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.
IProfesionaI en atencién a primera Infancia 10 8 8 1
Auxiliar en atencién a primera infancia 3 2 1 1 N.A.
Auxiliar Administrativo 1 1 1 1 N.A.
Auxiliar de Servicios Generales 3 3 2 2 N.A.
IPersonaI manipulador de alimentos 3 3 2 2 N.A.
¢(Reemplaza a las y los colaboradores que por fuerza mayor o caso fortuito durante dos (2) dias
habiles de operacion consecutivos no presten sus servicios en el Jardin Infantil, o de manera
1.1 inmediata cuando se presente renuncia voluntaria?. El reemplazo debe cumplir con los requisitos de
" formacién, experiencia y habilidades pertinentes, asi como con los documentos descritos en las
orientaciones técnicas de calidad para la atencion integral a la primera infancia, contrato, afiliacion a
seguridad social y ARL?.
Si X NO N.A.
2 ¢ Cuenta con oficio de verificacion de perfiles para las y los colaboradores contratados? Si
¢ Garantiza la dedicacién exclusiva de las y los colaboradores del Jardin Infantil en la jornada de atencion
3 - : . Sl
definida, de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico?
4  ;Se encuentra el servicio de vigilancia en el jardin infantil? Si

Si X NO




| SEGUIMIENTO AL ACTA ANTERIOR |

Se realiz6 sequimiento al acta anterior # 7  Se evidencio:
Present6 observacion a mejorar en el compromiso 1debido a la falta de ejecucién de los mantenimientos solicitados. Subsané el compromiso 4 de manera parcial,

toda vez que se evidencio la sustitucion del megafono por un equipo nuevo. No obstante, continua observacién debido al cargue de la documentacién en la plataforma
SURE vy el porcentaje. De igual manera, presentd observacion en el compromiso 6 debido al incumplimiento en los protocolos de seguridad. Por otro lado, subsané
observacion a mejorar en el compromiso 9, toda vez que presento certificado de Bomberos No. CT 2025-00370039. En cuanto al compromiso 10, se realizé
seguimiento al requerimiento No, S2026002632 del 07.01.2026, y continua a mejorar el compromiso, toda vez que no se ha presentado el documento requerido con
los ajustes solicitados conforme a la NSR-10.

I OBSERVACIONES DE QUIEN ATIENDE LA VISITA I

Estamos a la espera de la actualizacién del andlisis de vulnerabilidad por parte de la empresa correspondiente de emitir dicho documento.

nos encontramos realizando la actualizacion de la plataforma SURE, los protocolos de seguridad se ecuentran actualizados y socializados con el talento humano. para el lider de la brigada contraincendid
y primros auxilios nos encontramos realizando la gestion con la empresa que ofrece las capacitaciones.

los mantenimientos se han venido realizando los fines de semana

| OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VISITA |

1, Presento6 observacion a mejorar debido a que a la fecha no se ha realizado la ejecucién de los mantenimientos solicitados.
Para el periodo evaluado, se identificé la necesidad de ejecutar algunos mantenimientos correctivos correspondientes a las novedades evidenciadas durante la visita
técnica y las cuales se encuentran registradas y detalladas en la bitacora de mantenimientos anexa al acta.

2, Se verificd la implementacion y actualizacién oportuna del cronograma de mantenimientos preventivos y predictivos, en concordancia conlas condiciones y las
necesidades de mantenimiento identificadas en la infraestructura.
Para el mes de marzo se tiene programado realizar la totalidad de mantenimientos correctivos establecidos y relacionados en la bitacora de mantenimientos.

3, Presentaron mobiliario y dotacion que permiten dar cumplimiento de los elementos minimos para la implementacién del componente de acuerdo con el anexo
técnico 1 de 5.

4, Subsané observacion a mejorar de manera parcial, toda vez que, se constaté la sustitucion del megafono previamente existente por un equipo nuevo, en adecuadas
condiciones fisicas, operativas y de funcionamiento. No obstante; aunque se verificd el avance en el cargue de la documentacion requerida en la plataforma SURE
conforme a lineamientos del IDIGER, registrando un porcentaje de cumplimiento del 35.06%; falta realizar el cargue total de soportes corrrespondientes a la
implementacion de los planes de evacuacion, los simulacros y demas informacion requerida conforme a los lineamientos establecidos por el IDIGER.

Asi mismo, no presentaron el certificado requerido para la Brigada Contra Incendios teniendo en cuenta que la profesional en atencion encargada de liderar la brigada
laboré hasta el 27 de febrero de 2026.

Se evidenciaron acciones acordes con lo programado para la implementacion del plan, entre las cuales se destacan:

* Disponibilidad de 07 extintores con recarga vigente hasta abril de 2026, todos correctamente sefializados y asegurados, con formato de verificacion diligenciado el
11.03.2026.

* 01 botiquin fijo y 01 portatil, debidamente rotulados, con dotacion completa de elementos y registros de verificacion diligenciados el 17.03.2026.

De acuerdo con el cronograma establecido, para fechas posteriores a la visita técnica se tiene programada la socializacion e implementacion de actividades de
fortalecimiento de los siguientes planes:

* Plan de Contingencia, dirigido al equipo humano, para el dia 20.03.2026.

* Plan de Evacuacion, dirigido al equipo humano, para el dia 27.03.2026.

Socializaciones orientadas al fortalecimiento de las capacidades de respuesta y prevencion ante situaciones de emergencia.

| En esta visita se verifico facturas, cuentas de cobro o cuentas de revisor fiscal: Sl: NO: X

Se realizara el envio correspondiente a la cuenta de cobro por mantenimientos locativos y materiales, la cual debe ser enviada al correo
eramirezr@sdis.gov.co. Se recomienda adjuntar los soportes correspondientes, incluyendo facturas e informe con el fin de realizar el proceso de
revision y aprobacion

| Esta visita generé requerimiento: Sl: NO: X

No aplica.

Se realiza cierre del acta siendo las: 5:00 p. m.

Anexos: documentos y nimero de folios

Formato de observaciones. FOLIOS: 3
Bitacora de Hallazgos Locativos. FOLIOS: 2
Formato Novedades de Talento Humano. FOLIOS: 2
Facturas. / Anexos / Formato seguimiento requerimientos FOLIOS: 3
Planilla de asistencia talento humano. FOLIOS: 1

o
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OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION

5, Se registro la socializacion del Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes dirigida al equipo de colaboradoras y colaboradores, realizada el 18 de febrero de 2026.
De acuerdo con el cronograma establecido, para fechas posteriores a la visita técnica se tiene programada la socializacién e implementacion de actividades
pedagdgicas orientadas al fortalecimiento de practicas de autocuidado, abordando los siguientes temas:

* Medidas para reducir riesgos de accidentes por incendio, programado con el equipo humano, padres, madres y cuidadores para el 20.03.2026.

* Medidas para reducir riesgos de accidentes por quemaduras, programado con el equipo humano, padres, madres y cuidadores para el 30.03.2026.

6, Presentd observacion a mejorar debido a que el 18 de febrero de 2026, a que se evidenciaron incumplimientos criticos en la aplicacion de los protocolos de
seguridad, particularmente por la no activacion inmediata del protocolo de extravio (sin notificacion oportuna a autoridades ni a la familia) y fallas en el control y
supervision de la salida.

Se evidencioé cronograma para la socializacion con respecto a los protocolos.

Segun el cronograma establecido, se encuentran programadas, para fechas posteriores a la visita técnica, las socializaciones de los siguientes protocolos:

* Protocolo para el momento de ingreso y salida de las nifias y los nifios, dirigida al equipo humano, padres, madres y cuidadores, para el 31.03.2026.

7, Presentaron pdliza de seguro de accidentes personales integral estudiantil para nifias y nifios N° 18-68-1000001090, con fecha de vigencia desde el 15/12/2025
hasta el 04/01/2028.

Realizaron socializacién respecto a la poliza de accidentes y el procedimiento a seguir para la reclamacion ante cualquier evento de accidente que afecte a un nifio o
nifia dirigida a los y las colaboradoras, el 13.02.2026.

8, En el periodo verificado no se presentaron accidentes ni activaciones de pdliza, por lo cual no fue necesario diligenciar el registro correspondiente.

9, Subsano observacion a mejorar, toda vez que presenté el Concepto Técnico N.° CT 2025-00370039, expedido por la Unidad Administrativa Especial Cuerpo
Oficial de Bomberos de Bogota — UAECOBB, con vigencia desde el 13.03.2026 al 12.03.2027, mediante el cual se certifica el cumplimiento de las condiciones de
seguridad humana y proteccién contra incendios.

10, Continua observacién a mejorar toda vez que no se ha presentado el documento con los ajustes solicitados. No obstante, la responsable del servicio refiere que
ya se realizaron las pruebas requeridas y se encuentran actualizando y ajustando el documento conforme a lo solicitado para dar cumplimiento a la NSR 10. A
continuacion, se detallan los aspectos que se deben subsanar para dar cumplimiento a la Norma Sismo Resistente (NSR-10), Titulo A.10:

1. Ausencia de planimetrias Arquitecténicas y Estructurales: El informe no incorpora las planimetrias necesarias que reflejen el estado actual y real del jardin. No se
evidencia un levantamiento arquitecténico y en especial un levantamiento estructural reciente que valide las dimensiones, ubicaciones de columnas, vigas,
elementos estructurales y secciones de elementos utilizadas en los calculos.

2. Omisién de Calculos de Desplazamiento y Rigidez de la estructura: El informe no justifica ni aplica los factores de reduccion de resistencia y carece de un andlisis
de desplazamientos laterales. La norma NSR-10 exige verificar que la edificacion no sea excesivamente flexible para evitar dafios en elementos no estructurales y
colapsos parciales durante un sismo. Asimismo, las cargas deben tomarse de manera general en la edificacion, excepto cargas muertas que deben verificarse con
medicion de campo (A.10.4.2.6).

3. Inconsistencia de obligacion del Titulo A.10 (NSR-10): El documento no cumple con la norma establecida para estudios de vulnerabilidad sismica descritas en la
NSR-10 (Capitulo A.10). La falta de calculos de los indices de sobreesfuerzo y de indices de flexibilidad impide obtener una calificacion numérica objetiva. La
clasificacion final de la vulnerabilidad esta basada en criterios incompletos y, por ende, es no conforme a la metodologia de la NSR-10 incumpliendo lo requerido
para la certificacion de seguridad del jardin infantil. La norma (NSR-10) exige seguir un trabajo de 12 etapas para calificar la vulnerabilidad un edificio. Para que el
estudio tenga total validez técnica, debe dar cumplimeinto a lo establecido para poder obtener indices de vulnerabilidad que indique que tan seguro es el jardin,
eliminando la subjetividad.

4. (Y LO MAS IMPORTANTE) Falta de Verificacion de la Estructura: El informe declara explicitamente limitaciones visuales severas como ya se ha mencionado
previamente en los instrumentos de verificacion (columnas recubiertas con Superboard) que impiden la inspeccion directa del concreto y el acero de refuerzo
implementado.Por lo tanto, no se realizaron exploraciones necesarias para validar la cuantia y resistencia del acero existente. Se recomienda hacer pequefias
aberturas controladas (calas o regatas) o usar equipos especiales (escaneres) para confirmar que las columnas tienen el hierro necesario y no presentan grietas
ocultas.

NOTA: Se reitera la necesidad de realizar una verificacion estructural que permita confirmar la existencia y garantizar la funcionalidad de las columnas y el sistema
estructural de la unidad operativa debido a que los elementos presuntamente existentes, se encuentran recubiertos con sistemas livianos de cerramiento en drywall,
lo cual impide su visibilidad directa. Esta verificacion resulta indispensable para asegurar la estabilidad del inmueble y el cumplimiento de los estandares normativos
aplicables, garantizando asi las condiciones adecuadas de seguridad para la prestacion del servicio.

version: Mayo 2024
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OBSERVACIONES ADICIONALES:

Bodega bajo escalera (Primer piso)

* La unidad operativa cuenta con una bodega ubicada bajo la escalera del primer piso. Al realizar la inspeccion interna, se verificéd que el espacio se encuentra
dispuesto para el almacenamiento de materiales utilizados y almacenados para los mantenimientos menores del jardin.

RECOMENDACIONES:
Compromiso 4, realizar el cargue completo de los soportes en la plataforma SURE, cargando los planes de evacuacion, simulacros y el registro de la totalidad de la
informacién requerida conforme a los lineamientos establecidos por el IDIGER, con el fin de aumentar el porcentaje de cumplimiento.

Compromiso 6, se recomienda implementar de manera inmediata un plan de mejora integral orientado al cumplimiento estricto de los protocolos de seguridad, que
establezca acciones puntuales para cada caso e incluya responsables, cronogramas, evidencias de implementacion y mecanismos de seguimiento que aseguren su
sostenibilidad, asi como medidas preventivas que eviten la recurrencia de los incumplimientos evidenciados.

Compromiso 10, se recomienda realizar un ajuste del estudio presentado, incorporando la informacién técnica y los analisis establecidos en el Titulo A.10 de la NSR-
10, con el fin de garantizar la validez del documento y una evaluacion objetiva de la vulnerabilidad sismica del jardin. De igual manera, se sugiere efectuar
verificaciones directas de los elementos estructurales mediante calas, regatas o equipos especializados, que permitan confirmar las condiciones reales de la
estructura actual del jardin.

SEGUIMIENTO VISITA INSPECCION Y VIGILANCIA:
Se verificaron los aspectos a mejorar relacionados en la visita de inspeccién y vigilancia realizada el dia 16.02.2026, y se verifico y evidencid lo siguiente para cada
observacion:

* Documentacion:

2. No cuenta con Licencia de Construccion con los usos permitidos por el estandar.

REV: Actualmente estan realizando el proceso de validacion y actualizacion del Andlisis de Vulnerabilidad con los lineamientos establecidos segun la NSR-10.

2.1. No cuenta con certificados de ocupacion emitios por la alcaldia Local.

REV: La unidad operativa cuenta con documento emitido por la Secretaria de Planeacion que establece el uso actual del predio.

3. No cuenta con documento en donde conste las zonas de amenaza.

REV: Actualmente se encuentran realizando la solicitud ante IDIGER para emitir el respectivo documento.

30. No cuenta con Plan Escolar de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico actualizado en plataforma SURE.

REV: Se verificé el cargue parcial de documentos e informacion requerida. No obstante falta faltar el total de documentos requeridos. Se ha realizado seguimiento
durante las visitas.

31. Relacionado a la implementacion del PEGR-CC FALTA: Actas de socializacion de Planes de Contingencia, Evacuacion, Primeros Auxilios, con talento humano,
familias, nifias/nifios y acta de Conformacién de Brigadas.

REV: Se encuentran programadas dentro del cronograma de socializaciones dirigidas al equipo humano, padres, madres y cuidadores.

34. Relacionado a las estrategias para garantizar la seguridad de nifios/nifias, falta Protocolo de Atencién ante las condiciones de salud de las nifias y nifios.

REV: Se encuentran programadas dentro del cronograma de socializaciones dirigidas al equipo humano, padres, madres y cuidadores.

36. Relacionado a las evidencias de la implementacion de las estratégias para garantizar la seguridad de los nifios/nifias, faltan actas de socializacién con talento
humano y familias. Completar documentos de estrategia de Transporte; Estrategia de uso de zonas recreativas, se deben establecer horarios de uso garantizando
2m por nifio/nifia.

REV: Se encuentran programadas dentro del cronograma de socializaciones dirigidas al equipo humano, padres, madres y cuidadores. Adicionalmente, se evidencio
actualizacion del Protocolo de Uso dentro de Zonas Recreativas.

37. No cuenta con Plan de Gestion de Riesgos de Riesgos Elaborado e implementado.

REV: El documento se encuentra cargado en la carpeta de Prealistamiento dispuesta para la unidad operativa, De igual forma, se evidencio socializacion del Plan
Escolar de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico el 16.02.2026, y del Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes el 18.02.2026.

48 - 49. Faltan actas de socializacién con talento humano del Plan de Accion Interno para el aprovechamiento de Residuos solidos y Plan de Residuos Peligrosos.
REV: Se encuentran programadas dentro del cronograma de socializaciones correspondiente al Componente de Gestion Ambiental.

; i
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NOMBRE: YUDID COLOMBIA ROMERO LEMUS |NOMBRE: ERIKA NATALIA RAMIREZ RODRIGUEZ
N° DE IDENTIFICACION: 52.209.718 IN° DE IDENTIFICACION : 1.015.452.032
CARGO: RESPONSABLE DEL JARDIN INFANTIL CARGO: APOYO A SUPERVISION - COMPONENTE TECNICO

HORA DE FINALIZACION: 5:00 PM

VErsIon: VIayo 2022
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OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION

* Planta fisica:

6, Garantizar condiciones de iluminacion en area de Parvulos 2, 1er piso, y asegurar luminaria en Prejardin 1, 2do piso.

REV: Se solicito realizar el ajuste y/o reemplazo de las luminarias correspondientes.

9.1, Presenta tapete tipo caucho con desprendimiento y deterioro en area de prejardin 2.

REV: La responsable refiere que se va a recoretar los bordes en mal estado y dejar el resto del tapete debido a que en ocaciones los nifios usan esa zona para jugar
dentro del salén.

7.3, Se evidencia humedad en varias areas pedagdgicas y escaleras.

REV: Se tiene establecido dentro del cronograma de mantenimientos, el resane de humedades en las areas pedagodgicas. Por otro lado, durante la visita, no se
evidencié humedad en el area de las escaleras.

9.4, Techo de salén desocupado 2do piso, no es de facil limpieza y desinfeccion. Techo de deposito de material didactico, presenta humedad.

REV: El techo del salon en 2do piso cuenta con acabado de pintura en aceite, lo cual facilita la limpieza y desifeccion. En cuanto a la humedad evidenciada en el
techo del deposito de material pedagdgico. Se solicito realizar el mantenimiento correctivo y se encuentra programado para ejecutar el mantenimiento durante el mes
de marzo.

11.2, Falta tapa toma corriente en area de comedor.

REV: Se encuentra programado para realizar el mantenimiento para los dias 28 y 29 de marzo.

11.3, Ajustar luminaria, area prejardin 1er y 2do piso.

REV: Se encuentra programado para realizar el mantenimiento para los dias 28 y 29 de marzo.

12, Completar sistemas seguros y fijos en puertas, y asegurar los que presentan desprendiemiento.

REV: Previamente se habia solicitado realizar el mantenimiento total de los sistemas anti lesion de manos. Durante la presente visita se verificé el correcto estado y
funcionamiento de la totalidad de los sistemas implementados en ambos costados de las puertas.

16, Incluir horario de uso de zona recreativa garantizando 2m por nifio/nifia.

REV: Se solicitd modificar el documento de Protocolo. De igual manera, se recomendo realizar la socializacién dirigida al equipo humano, padres, madres y
cuidadores haciendo enfacis en la capacidad del area recreativa.

18, Organizar deposito de material pedagégico.

REV: urante la visita se evidencio la organizacion del deposito. No obstante, se evidenciaron algunos materiales en desorden. La responsable del servicio refiere que
es material nuevo y se encuentra en proceso de verificacion y posterior ubicacion en las estanterias correspondientes.

22, Garantizar ventilacion en el espacio de almacenamiento de basuras.

REV: Se solicitd implementar una rejilla adicional y/o un sistema de ventilacion artificial dentro del cuarto de residuos.

45, Debe contar con 2 botiquintes tipo A, uno fijo y uno portatil, con elementos completos y fecha de vencimiento vigente.

REV: Se verificé la acutalizacion de los botiquines. Asi como los elementos completos y vigentes.

rikd 7
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Instrumento De Verificacion # 8
o < z P FECHA PROYEC.
N REGISTRO FOTOGRAFICO UBICACION OBSERVACION EJECUCCION
Reemplazar 6 realizar un mantenimiento
adecuado y estetico al material
SALON PEDAGOGICO |implementado como  proteccién  de| FINALES DE MARZO
1 1ER PISO esquinero debido al deterioro y desgaste| COMIENZOS DE ABRIL
evidenciado, garantizando condiciones
adecuadas de seguridad y estética.
Se recomienda un anclaje adecuado en
ambos extremos de la luminaria, FINALES DE MARZO
2 LUMINARIA asegL_Jrando su correcta _aI|nea_C|on, COMIENZOS DE ABRIL
anclaje al soporte y funcionamiento
seguro.
Asegurar el anclaje de la tapa y el cierre
- adecuado y seguro del registro,
BANO )
3 NINAS Y NINOS mste_alando de manera correcta la tapa y| FINALES DE MARZO
realizar resane del paramento| COMIENZOS DE ABRIL
2DO PISO . . .
intervenido, de forma que restrinja el
acceso a la vélvula de paso.
Realizar el mantenimiento o reemplazo
BANO de la manguera 'y conexiones
4 NINAS Y NINOS  |hidraulicas, para asegurar el correcto C'g:l/l?llzﬁgo[)sEleleEBZgL
2DO PISO funcionamiento del sanitario y evitar
filtraciones.
Reemplazar 6 realizar un mantenimiento
- adecuado y estetico al material
BANO . .
5 NINAS Y NINOS |mple_mentado_ como protecmon de| FINALES DE MARZO
esquinero debido al deterioro y desgaste| COMIENZOS DE ABRIL
2DO PISO . . - -
evidenciado, garantizando condiciones
adecuadas de seguridad y estética.
Realizar mejora al sistema de ventilacion
debido a insuficiente renovacion de aire.
CUARTO Se recomienda evaluar e implementar
6 ALMACENAMIENTO (un sistema de extraccion mecénica o C'g:l/l?llzﬁgo[)sEleleEBZgL
DE RESIDUOS ampliar los puntos de ventilacién para

garantizar condiciones adecuadas de
salubridad y ventilacion.




N° REGISTRO FOTOGRAFICO

UBICACION

OBSERVACION

FECHA PROYEC.
EJECUCCION

14

BANO NINAS Y NINOS
1ER PISO

Instalar la llave sanitaria faltante en el
grifo del lavamanos garantizando su
correcto funcionamiento y manipulacion
segura.

FINALES DE MARZO
COMIENZOS DE ABRIL

15

PREJARDIN 1
2DO PISO

Se evidencid6 desprendimiento de
material, dejando expuesta una tuberia
interna, ademas de fisuras alrededor de
la bajante. Se recomienda realizar
mantenimiento al muro y cubrir
adecuadamente la  tuberia para
restablecer la integridad y estética de la
superficie.

FINALES DE MARZO
COMIENZOS DE ABRIL

16

PREJARDIN 1
2DO PISO

Se observé humedad y deterioro del
acabado, ademas de una tapa o registro
en mal estado con fijacion deficiente. Se
recomienda realizar mantenimiento a la
humedad y reemplazar o asegurar
correctamente la tapa implementada.

FINALES DE MARZO
COMIENZOS DE ABRIL

17

DEPOSITO DE
MATERIAL
PEDAGOGICO

Se evidencia presencia de humedad en
el techo del depodsito de material
pedagégico, con manchas y deterioro
del acabado. Se recomienda identificar y
corregir la fuente de filtracién, realizar
tratamiento antihumedad y posterior
resane y pintura del area afectada.

FINALES DE MARZO
COMIENZOS DE ABRIL

18

ESCALERAS

Desprendimiento de pintura y deterioro
en el borde de altura. Se recomienda
resanar las zonas afectadas, y realizar
retoque de pintura para recuperar la
proteccion y la apariencia del area.

FINALES DE MARZO
COMIENZOS DE ABRIL

19

COMEDOR

Realizar reposiciéon de la tapa del
tomacorriente, ya que se encuentra
incompleta y con fijaciones visibles, lo
que representa riesgo de contacto
eléctrico. Se recomienda instalar una
placa completa y bien asegurada,
garantizando proteccion 'y correcto
acabado.

FINALES DE MARZO
COMIENZOS DE ABRIL

158

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VISITA

FIRMA DE QUIEN KEALIZA LA VISITA

NOMBRE: YUDID COLOMBIA ROMERO LEMUS

NOMBRE: ERIKA NATALIA RAMIREZ RODRIGUEZ

N° DE IDENTIFICACION: 52.209.718

N° DE IDENTIFICACION : 1.015.452.032

CARGO: RESPONSABLE DEL JARDIN INFANTIL

CARGO: APOYO A SUPERVISION - COMPONENTE TECNICO




Profesional de
Laura Michelle Castafio |atencion a la primera
Castillo infancia
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No. CONVENIO FECHA DE LA VERIFICACION NOMBRE DEL JARDIN INFANTIL
9467-2025 17 3 2026 CASITA DE SAN MIGUEL
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO MOTIVO Y SOPORTE REMPLAZO

MOTIVO: Desistimiento del cargo. NOMBRE DEL REEMPLAZO: Yohana Ximena Torres Prado
SOPORTE: Carta de renuncia. FECHA DE EMISION DEL AVAL: 11.03.2026
TIEMPO: Labord hasta el 27.02.2026 CUMPLE CON EL PERFIL: SI

FECHA DE INGRESO: 12.03.2026

ARL: 12.03.2026

MOTIVO DE DESCUENTO: Dias sin personal contratado.
DIAS A DESCONTAR: 12 dias.

FECHA DE DESCUENTO: Desde el 28 de febrero de 2026
hasta el 11 de marzo de 2026.

ri<e

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACION

FIRMA DE @UIEN REALIZA LA VERIFICACION

NOMBRE: YUDID COLOMBIA ROMERO LEMUS

NOMBRE: ERIKA NATALIA RAMIREZ RODRIGUEZ

N° DE IDENTIFICACION : 52.209.718

No. IDENTIFICACION: 1.015.452.032

CARGO: RESPONSABLE DEL JARDIN INFANTIL

CARGO: APOYO A LA SUPERVISION - COMPONENTE TECNICO

Version: Junio 2025




Bogota 27 de febrero 2026
Sefiores Fundacién Colombia Util,

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito presentar mi renuncia formal al cargo de Profesional
en Atencién a la Primera Infancia, que he venido desempefiando en esta institucion desde
el 03 de febrero de 2026, siendo mi Gltimo dia de labores el 27 de febrero 2026, dando
cumplimiento al preaviso correspondiente.

Esta decision obedece a motivos profesionales que me llevan a asumir nuevos retos en mi
proyecto de vida. Agradezco profundamente la oportunidad brindada durante el tiempo
que hice parte de la institucién, asi como el aprendizaje, la confianza y el crecimiento tanto

profesional como personal que obtuve.

Me llevo una experiencia valiosa y el reconocimiento por el trabajo en equipo y el
compromiso compartido en beneficio de la comunidad educativa.

Quedo atenta a realizar el proceso de entrega correspondiente para garantizar una

transicion organizada y adecuada.

Cordialmente,

/ |
\ r‘,' -t ‘l, ;
o

Laura Castafio
7\
C.C 1019150926 QQQ\O\ @ 8
v
Tel; 3193476937 (L?’
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RADICADO SAL

RADICADO ENT

RESPUESTA

ESTADO

OBSERVACIONES

No. y Fecha

No. y Fecha

SAT [NO SAT

Fecha solucion

Acciones correctivas aplicadas por el Asociado 6
Razén que justifica la respuesta no satisfactoria.

§2026002632
del 07.01.2026

Correo allegado el
06.02.2026

En seguimiento
17.03.2026

MOTIVO DEL REQUERIMIENTO

Como parte del seguimiento al cumplimiento de los compromisos establecidos en la minuta del
convenio y sus anexos técnicos, a cargo de la FUNDACION COLOMBIA UTIL para las
condiciones de atencién en el componente Condiciones de Estructura para la Atencion, durante
la visita realizada el 22 de octubre de 2025 se formularon solicitudes relacionadas con los
mantenimientos locativos, orientadas a dar cumplimiento integral a
las condiciones de accesibilidad, salubridad y caracteristicas basicas de seguridad para las
nifas y los nifos.

Posteriormente, en la visita de seguimiento efectuada el 21 de noviembre de 2025, se evidencio
el cumplimiento parcial de las solicitudes realizadas, en tanto se subsanaron el ajuste del
lavamanos en el bafo infantil y la implementacién de elementos de seguridad en ambos
extremos de las barandas en las escaleras. No obstante, las demas solicitudes realizadas
desde el 22 de octubre no fueron cumplidas en su totalidad, razén por la cual se proyecta
requerimiento con el fin de dar continuidad al proceso y asegurar la implementacién de las
acciones pendientes hasta lograr el cumplimiento integral de lo establecido.

(...)Asimismo, se debe realizar de forma inmediata el anclaje del mobiliario en las aulas de
Parvulos 1, Parvulos 3, Prejardin 2 y Prejardin 3, el cual no se encuentra fijado ni cuenta con
sistemas de sujecién o seguridad adecuados. Asi mismo, se debe implementar de forma
inmediata un sistema de seguridad complementario para las colchonetas ubicadas en las areas
pedagdgicas, dado que las actuales no se ajustan de manera adecuada al espacio destinado
para su almacenamiento.

En relacién con la ejecucion del Plan de Gestion del Riesgo de Accidentes, se deben adquirir
las baterias requeridas para el adecuado funcionamiento del megafono. Asi mismo, se debe
presentar el certificado del curso correspondiente a la lider de la brigada de Contingencia y
Evacuacion.

Por otra parte, con relacién al documento presentado como “Analisis de Vulnerabilidad” se
evidenciaron observaciones por falencias técnicas que afectan su validez y el cumplimiento de
la NSR-10.

SEGUIMIENTO
Desde el componente de Condiciones de estructura para la atencion, se realizé seguimiento al
requerimiento registrado bajo el radicado No. S2026002632 del 07.01.2026 generado debido a
la tardanza en la ejecucion de mantenimientos del inmueble solicitados para dar cumplimiento al
numeral correspondiente del Anexo Técnico 1 de 5 sobre las condiciones de accesibilidad,
salubridad y caracteristicas basicas de seguridad y adecuado funcionamiento de la unidad
operativa para las nifias y los nifios. El asociado presenté respuesta dirigida a la subdirectora
para la Infancia, via correo electronico del 06 de febrero de 2026, no obstante, se determin6
como respuesta no satisfactoria toda vez que en la visita realizada el 12.02.2026 continuaba la
observacion respecto a la adquisicion de baterias para garantizar el adecuado funcionamiento
del megafono para emergencias y no se presentd actualizacion alguna frente al complemento
de informacién solicitada para el Analisis de Vulnerabilidad

Para el mes de marzo, se realizd seguimiento a los compromisos pendientes conforme al
requerimiento presentado. Frente al megafono, se evidencié la sustitucion del megafono por un
equipo nuevo, con funcionamiento electrico independiente y funcionable. No obstante, continua
en seguimiento el requerimiento debido a que a la fecha no se ha presentado el documento
correspondiente al Analisis de Vulnerabilidad, con los ajustes solicitados para dar cumplimiento
conforme a la NSR-10 teniendo en cuenta que el documento presentado carece de los
siguientes aspectos:

* 1. Ausencia de planimetrias Arquitectonicas y Estructurales.

* 2. Omision de Calculos de Desplazamiento y Rigidez de la estructura.

* 3. Inconsistencia de obligacion del Titulo A.10 (NSR-10).

* 4. Verificacion de la Estructura existente.

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VISITA
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IRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION

NOMBRE: YUDID COLOMBIA ROMERO LEMUS

NOMBRE: ERIKA NATALIA RAMREZ RODRIGUEZ
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CEDULA DE CIUDADANIA: 1.015.452.032

CARGO: RESPONSABLE DEL JARDIN INFANTIL

CARGO: APOYO A SUPERVISION - COMPONENTE TECNICO
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Fecha solucion

Acciones correctivas aplicadas por el Asociado 6
Razon que justifica la respuesta no satisfactoria.

Proyectado el
13.03.2026

En seguimiento

[FECHA EN QUE SE PROYECTO EL REQUERIMIENTO: 13/03/2026
RAZONES QUE FUNDAMENTAN EL REQUERIMIENTO

Como parte del seguimiento al cumplimiento de los compromisos generales y especificos del asociado, establecidos en la minuta del convenio y sus anexos técnicos, a cargo de
la FUNDACION COLOMBIA UTIL, para las condiciones de atencion en los componentes de Bienestar Integral , Condiciones de Estructura para la Atencion, Familias y|
Comunidades, Equipo Humano, Liderazgo y Gestion Integral, en atencion a los hechos ocurridos el 18 de febrero de 2026 relacionados con la salida del participante K.G.R.C.,
del nivel Prejardin de la unidad operativa, sin la supervision de un adulto, el 19 de febrero de 2026 se realiz6 analisis de caso con la participacion de la Responsable del Servicio,
la Psicdloga de la Subdireccion Local para la Integracion Social de Suba, la Profesional de la Estrategia Cero Tolerancia hacia las Violencias y las profesionales de apoyo a la
supervision para los componentes Técnico y Juridico, y posterior visita de seguimiento realizada el 23 de febrero de 2026 a la unidad operativa por parte de la Profesional de la
Estrategia Cero Tolerancia y la profesional de apoyo a la supervision para los componentes técnicos, con los hechos conocidos y lo consignado en las actas de
acompafiamiento y seguimiento, se evidencio lo siguiente:

1. Se identificaron hallazgos asociados a la aplicacion de los protocolos institucionales de seguridad. Frente al protocolo “Acciones en caso de extravio nifios nifias”, el cual
establece que la Responsable del Servicio debe informar de manera inmediata a la Policia (123), al cuadrante del sector, a la familia y a la Subdireccion Local, asi como liderar|
de forma estructurada el proceso de busqueda y actuar como canal oficial de comunicacion entre la institucion, la familia y las autoridades, no se evidencié activacion inmediata
de la ruta externa con autoridades competentes, ni comunicacién formal oportuna conforme a lo dispuesto en el procedimiento. Si bien se adelanté busqueda interna, no se
observo despliegue estructurado ni documentado acorde con lo establecido en el protocolo. La ubicacion del nifio se logré gracias a la intervencion de la comunidad y no como
resultado de la activacion formal del procedimiento institucional.

De igual manera, en relacién con el protocolo “Momento de ingreso y salida de las nifias y nifios — Salida”, el cual dispone que la entrega debe realizarse de manera
personalizada por las profesionales en atencion a la primera infancia, garantizando control y verificacion efectiva durante el horario establecido, se evidencié que el participante
no se encontraba en el aula al momento de iniciar la entrega y logré salir de las instalaciones sin que dicha situacion fuera advertida oportunamente por el equipo humano del
jardin, ni por el personal encargado de la seguridad de las instalaciones.

Lo anterior permite identificar una brecha en la implementacion de los protocolos de seguridad establecidos por el jardin para la proteccion, cuidado y custodia institucional de
las nifias y los nifios durante el tiempo en que permanecen bajo responsabilidad del servicio, la cual requiere fortalecimiento inmediato.

2. Se evidencié que el registro individual de novedad correspondiente al hecho ocurrido el 18 de febrero de 2026 no se realizé de manera inmediata al momento de ocurrencia
del evento, conforme a las orientaciones institucionales vigentes sobre el registro oportuno e individual de novedades.

3. No se realizé activacion de ruta por presunta vulneracion de derechos de manera oportuna, ante la presunta negligencia institucional por la inobservancia ocurrida.

4.Durante la revision de la historia social se evidencio que esta no se encontraba organizada cronolégicamente, no contaba con documentacion completa, compromisos ni hoja
de control situacién que afecta la adecuada trazabilidad de los hechos y de las acciones de acompafiamiento.

5.No se evidencio la existencia de una accién concertada, formalizada o documentada con la empresa encargada de la seguridad, orientada a atender la situacion presentada y|
a fortalecer los mecanismos de control en el momento de ingreso y salida. Tampoco se aportaron soportes que permitan identificar coordinacion efectiva, ajustes operativos o
compromisos establecidos con dicha entidad en el marco del evento ocurrido.

6. De otra parte, durante la verificacion en campo se evidencio la vinculaciéon de una persona en el area de alimentos sin que se hubiera realizado la correspondiente verificacion
y aprobacion de su hoja de vida, por lo cual esta situacion incide en la garantia de las condiciones sanitarias y en la inocuidad del servicio de alimentacion, al no asegurarse el
cumplimiento de los requisitos requeridos para el desempefio del cargo.

Teniendo en cuenta lo anterior, la requiero para que se explique y presente de manera expresa:

1. Las razones por las cuales no se realizé notificacion oportuna a la supervisora del convenio de los hechos ocurridos.

2. Las acciones correctivas implementadas de manera inmediata frente a la situacion presentada.

3. Las acciones preventivas estructurales orientadas a evitar la recurrencia de hechos similares.

4. Los ajustes realizados en los protocolos de Seguridad.

5. La estrategia definida para el fortalecimiento del control en los momentos de ingreso y salida de las nifias y nifios.

6. Las medidas adoptadas y/o gestionadas ante la empresa de seguridad, indicando las acciones coordinadas, compromisos adquiridos y mecanismos de seguimiento
establecidos en el marco del evento ocurrido.

7. Las evidencias de socializacién al equipo humano respecto a los protocolos de seguridad y custodia.

8. Informe las razones por las cuales la unidad operativa no realizo la activacién de la ruta administrativa por presunta vulneracion de derechos;

9. Presente un plan de acciones de fortalecimiento sobre el procedimiento de activacion de rutas administrativas por presunta amenaza o vulneracion de derechos;

10. Informe el estado y el seguimiento de las actuaciones adelantadas ante otras entidades publicas, en atencion a lo dispuesto en el Acta de Andlisis de Caso del Jardin Infantil
Cofinanciado La Casita de San Miguel, de fecha 19 de febrero de 2026, en el marco del deber de proteccién integral de las nifias y los nifios, y atendiendo a los principios de
transparencia y acceso a la informacion.

11. Informe el estado (seguimiento) del proceso de acompafiamiento a la familia y el nifio;

12. Informe las acciones correctivas y sancionatorias adelantadas con el personal de colaboradores por las presuntas irregularidades evidenciadas en el analisis de caso;

13. En relacion con el personal manipulador de alimentos, debera explicar las razones por las cuales se evidencio la participacion en la operacién del servicio de alimentacion de
una persona que no contaba con la verificacién de perfil emitido por el equipo de apoyo a la supervisién como esta establecido, e informar el estado del tramite de verificacion
(fecha de remision, medio, soporte de envio y fecha estimada de emision del aval), asi

como las medidas adoptadas mientras se surte dicho proceso.

Finalmente, debera presentar un plan de mejora con acciones correctivas y preventivas, que incluya responsables, cronograma, evidencias de socializacion al equipo humano y|
mecanismo de seguimiento, orientado a fortalecer los controles de acceso, la gestion del egreso, la comunicacién con las familias y la trazabilidad documental de las novedades

y procedimiento para las activaciones de rutas por presuntas vulneraciones de derechos, asi como asegurar el cumplimiento de los requisitos del perfil del personal manipulador
de alimentos en el servicio de alimentacion, con el fin de evitar la reiteracién de situaciones similares.
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ANEXO ACTA DE VISITA Pégina 1 de 1
RADICADO SAL | RADICADO ENT | RESPUESTA ESTADO OBSERVACIONES

N B R 5 " R
NO . Acciones correctivas aplicadas por el Asociado 6
o, 7 FEEiED Roivlieche Sl SAT Rechalelicen Razon que justifica la respuesta no satisfactoria.

1] $2026052213

En seguimiento

SEGUIMIENTO A REQUERIMIENTO: 17.03.2026
El asociado recibio notificacion del requerimiento el 15.03.2026, por lo tanto se encuentra en proceso de elaboracion y consolidacion de la respuesta correspondiente teniendo
en cuenta las acciones requeridas y establecidas para prevenir las reiteracién de los hechos ocurridos.

No obstante, se evidencié la implementacion de acciones correctivas segun lo solicitado para prevenir futuras ocurriencias y fortalecer los protocolos y medidas dentro de la
unidad operativa:

1. Optimizacion del Protocolo de Ingreso y salida:

Se evidencié modificaicion y actualizacién técnica del Protocolo de Ingreso y salida de nifias y nifios, el cual tiene como objetivo principal elevar los estandares de seguridad
mediante la implementacion de acciones que garanticen la integridad de los nifios y nifias, priorizando la mitigacion de riesgos y la prevencion de eventos futuros implementando
las siguientes acciones:

* Regulacion de Aforo: Restriccion de ingreso a grupos de maximo cinco (5) acudientes simultaneos por nivel (Parvulos y Prejardin).

* Validacion Individual: Control de acceso a la unidad operativa de un Unico acudiente por cada nifio ¢ nifia, asegurando la validacion e identificacién de la persona autorizada.

* Cerramiento Preventivo: Acceso principal cerrado durante los procedimientos de ingreso y salida para garantizar un procedimiento controlado.

De igual forma, se intensificd la presencia y el acompafiamiento del equipo humano al momento de ingreso y salida, con el fin de garantizar que cada nifio y nifia sea entregado
de forma directa y segura a su acudiente, conforme a los lineamientos institucionales.

2. Fortalecimiento y Gestion de Equipo Humano:

Se observo el reemplazo de la profesional de atencion a la primera infancia encargada del nivel, con el objetivo de mejorar la supervisién y el acompafiamiento durante la
jornada. Asi mismo, se evidencid la sustituciéon de la guarda de seguridad asignado a la unidad operativa, asegurando que la totalidad del equipo este al tanto con los protocolos
y las medidas seguridad correspondientes.

Coémo medida adicional, se establecié realizar socializacion del protocolo de "Protocolo en caso de extravio o fallecimiento” dirigido al equipo humano y a los padres, madres y|

acudientes con el fin de fortalecer el conocimiento en los procedimientos de implementacion y asegurar una respuesta inmediata y coordinada frente a cualquier eventualidad.

CONCLUSION
Continua en seguimiento teniendo en cuenta lo evidenciado. Una vez se emita la respuesta por parte del asociado, se evaluara para proceder a cierre.
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